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Àrea de serveis generals i econòmics  
Recursos Humans  

 

Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

PROCÉS SELECTIU PER A COBRIR MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE 
UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A AUXILIAR, GRUP ASSIMILAT C1, VACANT A LA 
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL, MITJANÇANT EL SISTEMA DE 
CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE, DESTINADA A COBRIR UN LLOC DE TREBALL 
DE TÈCNIC/A AUXILIAR DE CULTURA I FESTES I LA CREACIÓ D’UNA BORSA 
DE TREBALL. 

 

IDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ 

- Acta número 7 

- Procés: GAJU2025003276 

- Data:  13 de febrer de 2026 

- Horari: de 12:10 a 13:45 

- Tipus: Mixta. Edifici de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt i via Teams. 

 

ODRE DEL DIA 

1. Constitució òrgan de selecció. 

2. Tractament de les sol·licituds de revisió de la prova competencial. 

3. Valoració de mèrits. 

4. Resultats provisionals del procés selectiu. 

___________________________________________________________________________ 

1. Constitució de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per a l’adopció d’acords. 

 

Atès l’existència del quòrum pertinent, a les 12:10 hores, a l’edifici de l’Ajuntament de 

Vilassar de Dalt, es dona per iniciada la sessió, amb la presència dels membres de l’òrgan de 

selecció següents: 

 

Presidenta: Pilar Cano Rojas. Cap d'unitat de Cultura i Festes de l’Ajuntament de Vilassar de 

Dalt i Directora del Teatre la Massa de Vilassar de Dalt. 

Vocal 1: Lidia Piera Arbones. Tècnica de Promoció Econòmica de l'Ajuntament de Vilassar de 

Dalt. 

Vocal 2: Gerard Molina Guillem. Vocal proposat per l’Escola d’Administració Pública de 

Catalunya. 

Secretari: Miquel Armengol Peñarroya. Tècnic de Recursos Humans i Organització de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i sense vot. 
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Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

 
2. Tractament de les sol·licituds de revisió de la prova competencial. 

 

Mitjançant registre d’entrada E2026001104 una aspirant sol·licita revisió de la prova 

competencial. El tribunal es reafirma per unanimitat en la valoració atorgada, i acorda 

transmetre a l’aspirant l’informe emès per la psicòloga experta en selecció. 

A part del registre d’entrada esmentat no consten més al·legacions. 

 
3. Valoració de mèrits. 

 

1. Es procedeix a valorar els mèrits de les persones aspirants d’acord amb els criteris establerts 

en les bases del procés selectiu amb els següents resultats: 

 

ASPIRANT 
DNI 

ANONIMITZAT 

EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL 

TOTAL (MAX 
10 PUNTS) 

FORMACIÓ CONTÍNUA 
COMPLEMENTÀRIA 

TOTAL (MAX 6 PUNTS) 

IDIOMES (MAX 
2 PUNTS) 

ALTRES 
CERTIFICACIONS 
(MAX 2 PUNTS) 

TOTAL MÈRITS 
(MAX 20 PUNTS) 

HERRERO 
PEREÑA, 
PATRICIA 

***3416** 10 6 0 0 16 

MARTINEZ 
RAMIREZ, 

MARIA 
ISABEL 

***1547** 10 6 0,3 2 18,3 

 

Es recorda a les persones aspirants que disposen de 2 dies naturals a partir de l’endemà de 

la present publicació per a presentar al·legacions a la fase de valoració de mèrits . 

 

4. Resultats del procés selectiu. 

 

El tribunal acorda per unanimitat que els resultats del procés selectiu són els següents: 

 

ORDRE COGNOMS, NOM 
DNI 

ANONIMITZAT 
PUNT. 

TEÒRICA 
PUNT. 

PRÀCTICA 
PROVA 

COMPETENCIAL 
TOTAL 

OPOSICIÓ 
MÈRITS TOTAL 

1 
HERRERO PEREÑA, 

PATRICIA 
***3416** 10,75 47,28 9,20 67,23 16 83,23 

2 
MARTINEZ RAMIREZ, 

MARIA ISABEL 
***1547** 9,5 39,95 3,30 52,75 18,3 71,05 

 

1. El tribunal acorda que, en el cas que en el termini de dos dies hàbils no es presentin 

al·legacions als mèrits, el resultat del procés és el següent i proposa la contractació com a 

personal laboral fix de la Sra. Patricia Herrero Pereña. 

 

2. El tribunal acorda que, en el cas que en el termini de dos dies hàbils no es presentin 

al·legacions als mèrits, la borsa de treball i la llista de persones aprovades sense plaça serà 

la següent: 
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ORDRE COGNOMS, NOM 
DNI 

ANONIMITZAT 
PUNT. 

TEÒRICA 
PUNT. 

PRÀCTICA 
PROVA 

COMPETENCIAL 
TOTAL 

OPOSICIÓ 
MÈRITS TOTAL 

1 
MARTINEZ RAMIREZ, 

MARIA ISABEL 
***1547** 9,5 39,95 3,30 52,75 18,3 71,05 

 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió del dia 13 de febrer de 2026, a les 13:45 i es 

signa aquesta acta amb la conformitat de la totalitat dels/de les membres de l’òrgan de selecció. 

 

Contra aquesta acta, que no posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 

d’alçada davant la presidència de la corporació, en el termini d’un mes a comptar des del 

dia següent al de la seva notificació 

 

No obstant, es podrà interposar qualsevol altra reclamació que consideri procedent en defensa 

dels seus interessos. 

 

La presidenta de l’òrgan de selecció,   El secretari de l’òrgan de selecció, 

Pilar Cano Rojas.     Miquel Armengol Peñarroya.  

 


