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09-08-214-AA-000 - Vilassar de Dalt
Entidad seleccionada: 09-08-214-AA-000 - Vilassar de Dalt

P.A:E Salir

Periodo: Trimestre 1

Nombre Usuario: POU COLOMER, MERCE
Ejercicio: 2023

Cambio ejercicio/periodo

F.1.1.12 - Dotacidn de Plantillas y retribuciones

Unidad: euros

Se cumplimentard un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

Sectores a considerar:

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

X - Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

X - Sector Asistencia social y de dependencia

Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)
Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

X - Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)

Administracién de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Sectores de actividad para grupos de personal Administracién Publica: Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Ayuda

Enviar Incidencia

Dotacién de plantillas a Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a Organos
Grupo de Personal
fin de trimestre vencido Basicas Complementarias Incentivos al rendimiento| Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 4,00 20.012,19 20.012,19
Personal Directivo
Personal eventual
Funcionarios de carrera 23,00 74.823,93 118.653,19 193.477,12
Funcionarios interinos 5,00 14.777,27 19.420,35 34.197,62
Funcionarios en practicas
Laboral fijo 10,00 32.035,01 45.698,23 77.733,24
Laboral temporal 48,00 127.046,58 160.209,44 287.256,02
Otro personal
Total 90,00 268.694,98 343.981,21 612.676,19

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

L . Obligaciones Reconocidas Netas
Retribucin (articulo 16) a fin de trimestre Vencido

Accidn Social 20.295,06
Seguridad Social 193.959,31
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador

Total gastos comunes 214.254,37

Totales
Numero total de efectivos 90,00
Numero total de Gastos 826.930,56

Observaciones
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